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CERTIFICATO n® 1241

Si certifica che il Sistema di Gestione dell'organizzazione:

Ecolario Service S.r.l.
Sede Legale: Via Mazzini, 3 - 23823 Colico (LC)
E stato verificato ed é risultato conforme alla norma:

UNI EN ISO 9001:2015

Nell’ unita operativa di:
Via Mazzini, 3 - 23823 Colico (LC)

Per le seguenti attivita:

Erogazione servizi di consulenza ed assistenza aziendale sui temi della salute, sicurezza sul
lavoro e ambiente; progettazione ed erogazione corsi di formazione in ambito salute, sicurezza e
sicurezza alimentare; progettazione ed implementazione sistemi di gestione; commercializzazione
di prodotti inerenti la salute e sicurezza. (EA 34; 37;29)

La validita del presente certificato &€ soggetta all'esito positivo delle verifiche periodiche condotte sul Sistema di
Gestione a fronte della norma di riferimento come previsto dal regolamento di certificazione.

Data prima emissione Data Emissione corrente Data di scadenza
20/01/2010 n° 4 del 05/03/2021 05/03/2024

Data emissione n° 2
dal 07/02/2015 al 05/03/2018

Data emissione n° 3
del 23/04/2018

mJ pseps.
Presidente/C.d.AY
Quaser Certifi ‘,aZ|on| Sr.l.

ACCREDIA ”ﬁ II:_; ) Bia

LVENTE ITALIAMO DI ACCREDITAMENTO

SGQ N° 020A Mf J
PR E ]ﬁ“ Accreditati

‘\
| Organismi

Membro degli Accordi di Mutuo
Riconoscimento EA, IAF e ILAC.

er informazioni circa eventuali variazioni intervenute nello stato della certificazione di cui al presente certificat
contattare QUASER CERTIFICAZIONI S.r.l. (telefono 0267479254 - indirizzo e-mail info@quasercert.com)
o consultare la banca dati presente sul sito.




CERTIFICATO n® 031

Si certifica che il Sistema di Gestione dell'organizzazione:

Ecolario Service S.r.l.

Sede Legale: Via Mazzini, 3 — 23823 Colico (LC)

E stato verificato ed é risultato conforme alla norma:

UNI' ISO 45001:2018

Nell’'unita operativa di:
Via Mazzini, 3 — 23823 Colico (LC)

Per le seguenti attivita:

Erogazione servizi di consulenza ed assistenza aziendale sui temi della salute, sicurezza sul
lavoro e ambiente; progettazione ed erogazione corsi di formazione in ambito salute, sicurezza e
sicurezza alimentare; progettazione ed implementazione sistemi di gestione; commercializzazione
di prodotti inerenti la salute e sicurezza. (EA 34;37;29)

La validita del presente certificato &€ soggetta all'esito positivo delle verifiche periodiche condotte sul Sistema di
Gestione a fronte della norma di riferimento come previsto dal regolamento di certificazione.

Data prima emissione Data Emissione corrente Data di scadenza
06/03/2012 n°® 5 del 05/03/2021 05/03/2024

e

residenté C.d A,
Quaser Certificazioni S.r.l.

| ] Unione
ACCREDIA X, N aan
L’ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO - .. Organismi
“ Accreditati

SCR N° 019F

Membro degli Accordi di Mutuo
Riconoscimento EA, IAF e ILAC.

Per informazioni circa eventuali variazioni intervenute nello stato della certificazione di cui
al presente certificato, contattare QUASER CERTIFICAZIONI S.r.l.
(telefono 0267479254 - email info@quasercert.com) o consultare la banca dati presente sul sito.
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CERTIFICATO n® 2455

Si certifica che il Sistema di Gestione dell'organizzazione:

Ecolario Service S.r.1.
Sede Legale: Via Mazzini, 3 - 23823 Colico (LC)
E stato verificato ed & risultato conforme alla norma:

UNI EN ISO 14001:2015

Nell’ unita operativa di:
Via Mazzini, 3 - 23823 Colico (LC)

Per le seguenti attivita:

Erogazione servizi di consulenza ed assistenza aziendale sui temi della salute, sicurezza sul
lavoro e ambiente; progettazione ed erogazione corsi di formazione in ambito salute, sicurezza e
sicurezza alimentare; progettazione ed implementazione sistemi di gestione; commercializzazione
di prodotti inerenti la salute e sicurezza. (EA 34; 37;29)

Certificazione rilasciata in conformita al Regolamento Tecnico RT-09 ACCREDIA

La validita del presente certificato &€ soggetta all'esito positivo delle verifiche periodiche condotte sul Sistema di
Gestione a fronte della norma di riferimento come previsto dal regolamento di certificazione.

Data prima emissione Data Emissione corrente Data di scadenza
05/03/2021 n° 1 del 05/03/2021 04/03/2024

{Presiden{e C.dA.
Quaser Certificazioni S.r.l.

ap Unione
‘ CC RE D IA 7 g N Nazionale
L'ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO - .. Organismi
AW Accreditati

SGA N° 048D

Membro degli Accordi di Mutuo
Riconoscimento EA, IAF e ILAC.

Per informazioni circa eventuali variazioni intervenute nello stato della certificazione di cui
al presente certificato, contattare QUASER CERTIFICAZIONI S.r.l.
(telefono 0267479254 - email info@quasercert.com) o consultare la banca dati presente sul sito.
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E C OLARI O SERVICE S.r.L

CONSULENZE IN MATERIA DI ECOLOGIA E DI SICUREZZA DEL LAVORO
Via Mazzini, 3 - 23823 - COLICO - (LC)
Tel. 0341/933.136 - e-mail: ecolario@ecolario.it

POLITICA AZIENDALE
A-05-03 Rev.05 01/03/2021

La politica aziendale perseguita dalla ECOLARIO SERVICE S.r.l. si basa sul principio che
lo sviluppo e I’applicazione del “Sistema di gestione per la qualita”, nel rispetto delle norme UNI
EN ISO 9001:2015, del “Sistema di Gestione per la Sicurezza e la Salute”, nel rispetto delle
Norme UNI ISO 45001:2018, del “Sistema di Gestione Ambientale” nel rispetto dell Norme UNI

EN ISO 14001:2015 rappresenta il principale fattore di eccellenza e competitivita della societa.

A tal fine la Direzione di ECOLARIO SERVICE S.r.lL stabilisce le seguenti linee guida:

» l’organizzazione deve impegnarsi a comprendere le esigenze presenti e future dei clienti e delle
parti interessate, con ’obiettivo di fornire un livello qualitativo uguale o superiore rispetto a
quello atteso;

» l’organizzazione deve impegnarsi nella attivita di miglioramento, per perseguire gli obiettivi
strategici della Societa, nel rispetto delle leggi e dei regolamenti vigenti;

» l’organizzazione deve impegnarsi ad assumere decisioni ed intraprendere azioni basandosi su
analisi di fatti reali, bilanciandole con I’esperienza e I’intuizione;

» l’organizzazione deve attuare le misure di miglioramento, benessere organizzativo e
partecipazione attiva per il raggiungimento della massima tutela dei lavoratori;

» l’organizzazione deve considerare la prevenzione, la protezione e la promozione della salute,
della sicurezza e del benessere della persona un valore ed un principio prioritario del proprio
modo di operare, a tutela dei dipendenti, dei clienti, dei fornitori e, in generale, di chiunque si
interfacci con 1’organizzazione stessa;

» l’organizzazione deve considerare gli impatti ambientali coinvolti nell’erogazione del servizio,

sia quelli diretti che potenziali, valutandone i relativi impatti.

Per ottemperare a questo la Direzione si impegna a:

» fissare obiettivi e traguardi stimolanti che creino una chiara visione del futuro
dell’organizzazione;

» fornire al personale le necessarie risorse, la formazione, I’informazione, la consapevolezza e la
liberta per agire con responsabilita;

» favorire la comunicazione, partecipazione e competenza tra i diversi livelli della organizzazione;

» tenere conto delle esigenze di tutte le parti interessate, inclusi i clienti, la proprieta, il personale

e 1 fornitori;



E C OLARI O SERVICE S.r.L -—/

CONSULENZE IN MATERIA DI ECOLOGIA E DI SICUREZZA DEL LAVORO M
Via Mazzini, 3 - 23823 - COLICO - (LC) A, ECOLARIO
Tel. 0341/933.136 - e-mail: ecolario@ecolario.it "°”°-=_r_.-c iy ;-.zv\“"ﬁ@

» fornire condizioni sicure e salubri;

» diffondere la cultura della prevenzione, della salute e sicurezza promuovendo comportamenti
responsabili e consapevoli dei rischi;

mettere a disposizione risorse organizzative ed economiche per ridurre i rischi;

proteggere 1’ambiente;

soddisfare gli obblighi di conformita dell’organizzazione;

diffondere cultura di tutela ambientale, riduzione dei consumi e degli sprechi;

YV V. V V V

migliorare contiunamente il sistema di gestione integrato.

Affinché questi obiettivi vengano raggiunti e mantenuti sono previste:

» riunioni periodiche specifiche, consultazioni, corsi, docenze, esperienze, confronti;

» piani di miglioramento tecnici, qualitativi, di sicurezza e salute, di crescita professionale, di
tutela ambientale;

» coinvolgimento delle parti interessate, partecipazione con le parti sociali e professionali,

» verifiche periodiche di conformita legilative e requisiti vigenti in campo ambientali, di salute e
sicurezza sul lavoro;

» verifiche interne ed esterne del Sistema di Gestione Integrato.

Nell’ambito della politica del Sistema di Gestione Integrato, ECOLARIO SERVICE S.r.l.
persegue i seguenti OBIETTIVI PRIORITARI - definiti su parametri chiaramente identificati e
misurabili:

- miglioramento del servizio al cliente e all’organizzazione

. soddisfazione, confronto e relazione dei dipendenti e del cliente

 ottimizzazione risorse umane e tecnologia a disposizione e sviluppo partecipato

. consolidamento clienti storici, costanza del fatturato e crescita risorse umane

- miglioramento dell’organizzazione, benessere lavorativo e formazione continua nel
rispetto dei principi di promozione di salute e sicurezza sul posto di lavoro

- miglioramento continuo dell’organizzazione su prestazioni ambientali del sistema,
incrementando consapevolezza nelle parti interessate al rispetto di tutte le tematiche

ambientali



E C OLARI O SERVICE S.r.L

CONSULENZE IN MATERIA DI ECOLOGIA E DI SICUREZZA DEL LAVORO
Via Mazzini, 3 - 23823 - COLICO - (LC)
Tel. 0341/933.136 - e-mail: ecolario@ecolario.it

Valori:

I principali valori e principi a cui ECOLARIO SERVICE S.r.l. fa riferimento sono:

perseguimento del benessere del personale: attribuire priorita al benessere dei dipendenti, alla

loro salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, alla crescita professionale e alla soddisfazione
personale nonché alla loro motivazione;

correttezza, trasparenza e legalita nei rapporti con i fornitori e con tutte le parti interessate,

credibilita societaria mediante servizi puntuali e precisi;

saper ascoltare e comunicare all’interno e all’esterno della Societa ed avere coerenza tra valori,

strategie e comportamenti;
leadership, capacita di continuare a trovare nuove strade ed opportunita che consentano lo
sviluppo;

rispetto della normativa applicabile in materia di salute e sicurezza ed in materia ambientale,

applicabile in un'ottica volta al miglioramento continuo;

salute e la sicurezza prima di tutto il rispetto di rigorosi standard di salute e sicurezza ¢ infatti

prerequisito per l'implementazione di qualsiasi decisione di natura strategica, organizzativa ed
operativa;

responsabilita condivisa e coinvolgimento delle persone, ciascuno ¢ chiamato a dare il proprio

contributo attivo alla promozione di un ambiente di lavoro sicuro: ogni individuo deve essere
esempio e promotore della cultura della prevenzione. Ognuno ¢ altresi consapevolizzato e
sensibilizzato alla riduzione degli impatti ambientali prodotti dalle attivita, la riduzione dei
consumi di risorse naturali evitando gli sprechi;

approccio preventivo: 1’organizzazione si adopera per evitare il verificarsi di incidenti e

infortuni, adottando un approccio preventivo che prevede dispositivi di protezione adeguati,
scrupolosa attivita di audit, valutazione del rischio con conseguente implementazione di piani di
miglioramento;

miglioramento continuo: il Sistema di Gestione Integrato ¢ soggetto a riesame continuo ed ¢ in

costante evoluzione, in linea con le dinamiche di sviluppo del mercato e con l'individuazione di
aree di miglioramento;

comunicazione e formazione, ritenuti strumenti fondamentali per diffondere la cultura

consapevole sul rispetto di tematiche ambientali, sui rischi delle attivita e adottare
comportamenti sicuri. Ecolario Service S.r.l. supporta lo sviluppo delle competenze necessarie
per lo svolgimento delle attivita lavorative, erogando specifici programmi di addestramento e

formazione;
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- requisiti lungo la catena di fornitura, Ecolario Service S.r.l. richiede ai propri fornitori di
definire e adottare comportamenti e standard di salute e sicurezza e consapevoli sulle tematiche
ambientali, allineati con la seguente politica, privilegiando chi aderisce volontariamente a
sistemi di gestione quali UNI EN 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015, UNI ISO 45001:2018;

- riduzione degli impatti ambientali, Ecolario Service S.r.l. ritiene requisito fondamentale il

rispetto e la tutela dell’ambiente. Tale concetto richiede scelte consapevoli e impegnative a
livello economico, che risultano essere efficaci nel miglioramento ambientale. Si sottolinea che
la Ecolario Service S.r.1. si serve di distributori di energia verde, esclusivamente derivanti da

fonti rinnovabili, che consentono un considerevole risparmio di emissioni di CO5.

La politica sara aggiornata periodicamente rivista, confermate o aggiornata in occasione del

Riesame della Direzione, nel quale viene definito il Piano di Miglioramento, che rappresenta il

principale strumento per tradurre ed attuare i principi del Sistema di Gestione Integrato.

Colico, 1 Marzo 2021




